ASSENZE UFFICIO D'AMBITO ANNO 2024

gen. febb. mar. apr. mag. giu. lug. ago. sett. ott. nov. dic.
ferie dipendenti + direttore 968% | 9,08% | 474% | 000% | 000% | 000% | 000% | 000% | 000% | 000% | 000% | 0,00% 7,83%
malattia dipendenti + direttore 287% | 158% | 050% | 000% | 000% | 000% | 000% | 000% | 000% | 000% | 000% | 0,00% 1,65%
DIPENDENTI+ [~ . I di
DIRETTORE [F Permess! 097% | 018% | 029% | 000% | 0,00% | 000% | 000% | 000% | 000% | 000% | 000% | 0,00% 0,48% valore medio
Tasso totale di assenza 13,51% | 10,84% | 5,53% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% 9,96%




